
 

 

 
 
 

Cartographie des risques  
 
 
La Fondation MFR Monde a procédé à une cartographie des risques liés à ses activités selon la 
méthodologie résumée dans le schéma ci-dessous : 
 

 
6 grandes catégories de risques ont pu être ainsi identifiées en 2024 après avoir retravaillé les 

constats faits par le passé. 43 risques plus ou moins importants ont été identifiés.  
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Méthodologie de la cartographie des risques 
 
Après avoir établi les causes et les conséquences de chaque évènement redouté, chaque risque 
a été évalué suivant leur criticité et leur éventualité à l’aide des tableaux suivants. 
 

Criticité Niveau 
5 Catastrophique 
4 Critique 
3 Significatif 
2 Limité 
1 Faible 

 

Eventualité Horizon Probabilité 
4 < 1an < 1/10 
3 1 à 5 an 1/100<<1/10 
2 5 à 20 ans 1/1000<<1/100 
1 > 20 ans >1/1000 

 
L’éventualité correspond soit à la probabilité de survenance du risque soit à l’horizon probable 
d’apparition. 
 
Après avoir classé les différents risques, une cartographie a pu être élaborée. 
 
Par la suite, des préconisations de traitement de risques ont été émises. Cela a permis de 
définir des objectifs et des actions à mettre en place. 
 

Traitement Modes d'actions Signification 
1 Clarifier Contrôler / appréhender 
2 Accepter : étude/surveillance Plan de surveillance 
3 Eviter Choisir une autre approche 
4 Partager Avec les parties prenantes 
5 Mitiger Limiter l'impact 
6 Eliminer Actions / ressources nécessaires 

 
 
On a pu par la suite définir des niveaux souhaitables d’évaluation du risque à échéance n+1. 
 
Enfin, on a pu évaluer le niveau de maitrise actuel du risque grâce à ce tableau, permettant de 
mettre en avant les risques nécessitant un suivi plus important. 
 

Maitrise du risque Niveau 
4 Faible 
3 Partiel 
2 Elevé 
1 Maximum 



 

 

Carte des risques 
 

5-Catastrophique         

4-Critique   - Attaque informatique 
- UNMFREO      

3-Significatif   

 
- Dysfonctionnement CRM 
- Vol données 
- Défaillance placements 
- Dysfonctionnement Hello-asso 
 

 

 

 

 
 

- Recrutement employé 
- Dysfonctionnement site web 
- Perte données  
- Charte éthique 
- Communication 
- Défaillance PP 
- Rupture convention 

- Manque ressources financières 

  

2-Limité 
- Fraude/escroquerie bancaire 

- Non transfert 

- Départ salarié 
- Départ employé 
- Intégrité données 
- Dégradation image 
- Corruption 
- Trafic d’influence 
- Favoritisme 
- Prise illégale d’intérêt 
- Détournement biens/fonds public 
- Concussion 
- RGPD 
- Détournement de fonds 

- Implication CA 
- Manque personnel 
- Manque de compétences 
- Manque de confidentialité 
- Manque gestion CRM 
- Manque gestion site web 
- Risque pays 

- Perte donateurs 

  

1-Faible - Non-conformité mission sociale  

- Recrutement administrateur 
- Sinistre 
- Absence reçus 
- Perte reçus 
- Erreur comptabilité 
- Règlementation FRUP 

    

Impact/éventualité 1-Très faible 2-Faible 3-Moyen 4-Fort 


